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Om skabelonen

Denne skabelon henvender sig til jer, som er ledere
og medarbejdere i dagtilbud.

Formalet med skabelonen er at inspirere og
understgtte jeres skriftlige evaluering af arbejdet
med den paedagogiske leereplan. Den skal
gennemfgres mindst hvert andet ar. Det er ikke et
lovkrav, at | benytter denne skabelon.

Den lovgivningsmaessige ramme for udarbejdelse og
evaluering af den lokale psedagogiske leereplan er
dagtilbudsloven med tilhgrende bekendtggrelse, der
er udfoldet i Barne- og Undervisningsministeriets
publikation Den styrkede psedaqgogiske lzereplan,
Rammer oq indhold, 2018.

Veer opmeaerksom pa:

e Den primaere malgruppe for den skriftlige
evaluering er jer selv og foreeldrene i jeres
dagtilbud

o Det er et krav, at | reviderer jeres skriftlige
leereplan pa baggrund af evalueringen, hvis
evalueringen skulle give anledning til eendringer
eller justeringer.

o Fokus i evalueringen er pa sammenhaengen
mellem det paedagogiske leeringsmiljg og
barnenes udbytte, dvs. hvorvidt og hvordan det
paedagogiske leeringsmiljg understatter trivsel,
leering, udvikling og dannelse for alle bgrn.

o Evalueringen skal offentliggeres.

Denne skabelon indeholder alle de lovmaessige krav
til evalueringen. Lovkravene finder | i de to midterste
afsnit "Evaluering og dokumentation” og
"Inddragelse af foreeldrebestyrelsen”. Skabelonen
indeholder desuden spargsmal, som kan statte jeres
evalueringsproces samt jeres fremadrettede arbejde
med Igbende at revidere den skriftlige laereplan.

Den styrkede
padagogiske
lzreplan

Rammer og indhold =

Den styrkede peedagogiske lsereplan,
Rammer og indhold

Brug af skabelonen

Nar | udfylder skabelonen, skal | klikke pa skrive-
feltet. | kan fremheeve tekster og indsaette billeder.

| kan slette denne side ved at markere teksten og
billedet og trykke delete. | kan ogsa slette den sidste
side, hvis | gnsker det.
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Arbejdet med den padagogiske
laereplan

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det paedagogiske laeringsmilja. ”

"Med evalueringskultur i dagtilbuddet forstas, at lederen har ansvar for, at det peedagogiske
personale og ledelsen Igbende forholder sig refleksivt til, hvordan de paedagogiske leeringsmiljger
understatter barnegruppens trivsel, laering, udvikling og dannelse. ”

Den styrkede psedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Hvilke dele af vores padagogiske lzeringsmilje har vi szerligt haft fokus pa over de sidste
2ar?

De seneste 2 ar har vi bl.a. haft gget fokus pa Natur, Udeliv og Science, og det er alene dén del vi
evaluerer pa hér. Skovhytten er en populeer barnehave med tydelig naturprofil. Vi har plads til 30 bgrn i
alderen fra 3 - 6 ar, og er beliggende i en dejlig gammel skovridderbolig med en keempe
naturgrund/legeplads ret op til skov, mose, a og s@. | Skovhytten er det saledes naerliggende at fokuserer
pa dette leererplanstema, da naturen der omgiver b@rnehaven muligger mange forskellige oplevelser med
og i naturen.

Hvordan har vi organiseret vores evalueringskultur?

Vi anser laereplanen som vaerende et dynamisk dokument. Det vil sige, at selvom den altid foreligger i én
version, arbejder med vi Ilgbende med at justere den. Dette skyldes blandt andet, at der allerede nu, i
forlaengelse af medarbejder udviklings samtalerne, er gnsker om, at personalet her i 2023 og i 2024 (eller
snarest efter BUF-Akademiet udbyder relevante kurser) skal pa kurser der bibringer ny viden og
kompetencer til huset inden for et eller flere laererplanstemaer. Laereplanen vil saledes kunne evalueres
perspektiveret med bade praksiserfaring og ny viden i Igbet af arets personalemader og paedagogiske
dage, frem imod, at vi udfgrer naeste evaluering. Det er planen, at vi ved kommende delevalueringer vil
benyttes os af veerktgjerne: "vaekstmodellen" og "tegn pa laering 11". Derudover vil vi lade os informere af
dokumentation fra det/de forlgbne ar i form af dagbeger, fotos, nyhedsbreve og paedagogiske aktiviteter
og efterfglgende evalueringer der har veaeret planlagt, dokumenteret og evalueret. med afsaet i vaerktgjet
udarbejdet af "EVA”: "Tegn pa leering II".

Hvordan har vi arbejdet med vores lokale skriftlige laareplan?



Den aktuelle Izererplan er udarbejdet i perioden september 2018 til oktober 2019 i forlaengelse af den ny
dagtilbudslov. Efterfglgende er den evalueret i 2021 og hér evalueret i 2023. | processen har vi benyttet
veerktgjer og understegttende materiale der har veeret tilgaengeligt pa Danmarks Evalueringsinstituts
(EVAs) hjemmeside. Arbejdet har taget sit afsaet i en hel paedagogisk dag: hvor vi havde kick off ved hjaelp
af: "Redskab til selvevaluering". Derudover har vi suppleret vores viden med relevant materiale, deriblandt
artikler fra bogen: "Den styrkede paedagogisk laererplan” samt publikationen: "Den styrkede paedagogiske
lzererplan - rammer og indhold". Som en del af arbejdet med den nye leererplan, har vi ogsa introduceret
veerktgjet: "Tegn pa leering" som nyt redskab i Skovhytten til at planlaeagge og evaluerer paedagogiske
processer og aktiviteter med. Det direkte arbejde med den paedagogiske laererplan har strakt sig over fire
paedagogiske Igrdage samt seks personalemgader i arene 2019 til 2023, og derudover har der veeret
allokeret tid til leesning og anden individuel forberedelse forud for det feelles arbejde. Ud over at benytte
lzererplanen i planleegningen af det daglige paedagogiske arbejde, bringer vi ogsa leererplanen i spil pa P-
mgde og pa de psedagogiske dage hvor vi arbejder med den faglige udvikling i Skovhytten.



Evaluering og dokumentation
af elementer i det paedagogiske
laeringsmiljo

Analyse Formal
og justering med
evalueringen

Indsamling og
dokumentation

"Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske leereplan evalueres mindst hvert
andet ar med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de pseda-
gogiske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmilja
i dagtilbuddet og barnenes trivsel, lsering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentligggres.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en lgbende paedagogisk dokumentation af
sammenhangen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og barnenes trivsel, laering, udvikling og
dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.

Som led i at kunne evaluere sammenhangen mellem det paedagogiske laeringsmilje i dagtil-
buddet og barnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse kan der fokuseres pa elementer i
det paedagogiske laeringsmiljg. Pa den ene side fx, hvordan bgrnesynet, bgrneperspektivet og
arbejdet med dannelse kommer til udtryk i det daglige paedagogiske arbejde, og pa den anden
side eksempelvis:

= Bgrnegruppens trivsel og leering

= Bgrn i udsatte positioners trivsel og lzering

= Tosprogede bgrns trivsel og laering

= Det enkelte barns trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Fokus pa enkelte elementer kan bidrage til at kvalificere evalueringen af sammenhaengen mellem
det paedagogiske laeringsmiljg og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 51



Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemfoarte?

Undr Corona restriktionerne opholdt vi os, om muligt, udenders i langt hgjere grad end forud for Corona-
epidemien. | forleengelse af dette, har det vaeret naerliggende at se neermere pa de udendgars
leeringsmiljger. Vores legeplads straekker sig over et meget stor areal, bestadende af forskellige samspil
imellem naturen og det kulturskabte legemilja. Vi har derfor veeret nysgerrige i forhold til hvilken
forandringer det ville vaere muligt at skabe, for at etablerer nye udendars laeringsrum.

Derudover har vi sat fokus pa de voksnes rolle pa legepladsen, vores fysiske positionering, vores naervaer
og vores deltagelse i bgrnenes leg, det vaere sig: foran, ved siden af samt bagved legen.

Hvilken padagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med den gennemforte
evaluering?

Vi har benyttet forskellige former for dokumentation forud for evalueringen. Vi har indsamlet barnenes
spor gennem vores observationer, dagbagerne, samt det fotografiske materiale som vi lsbende generer.

Derudover har vi genbes@gt spor efter vores paedagogiske planleegning f.eks. handleplaner og
delevalueringer.

Hvad laerte vi om sammenhangen mellem vores paedagogiske laeringsmilje og barnenes
trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Gennem vores observationer, sa vi, at vi har mange steder pa legepladsen der fungerer rigtig godt, blandt
andet vores skovstykke, hvor vi sammen med bgrnene kan finde forskellige insekter, og hvor bgrnene
ogsa har mulighed for at lege uden de voksnes aktive blik.

Vi har ogsa observeret, at vi ved at fordele os over hele legepladsen, skaber mere naervaer og at bgrnene
har udvist stor interesse i de vokseninitierede faelleslege. Vi observerer samtidig hermed, at bgrnene ogsa
har behov for uforstyrede legeforlgb, hvor de voksne gar bagved, eller pa afstand er til radighed som en
sikker base. Vi er herefter meget opmaerksomme pa skabe den rigtige balancen imellem uforstyrede
legeforlgb og de/den voksnes understattelse af lege.

Vi blev ogsa opmaerksomme pa at legepladsen rummer mulighed for bade at lave flere dyrkede omrader
samtidig med, at vi fortsaetter med at have "vild” natur samt, at vi kan inddrage barnene endnu mere i
pasningen af Skovhyttens mange afgrgder.

Hvilke endringer ogl/eller justeringer af praksis gav evalueringen anledning til?

Vi har i hgj grad eget vor fokus pa: "Fra jord til bord”. Vi har plantet endnu flere frugttreeer og beerbuske pa
hele omradet. Vi har kultiveret vores jordstykker hvor vi dyrker grensager. Vi har etableret et nyt
rabarberbed og et nyt aspargesbed. Vi har indkebt kartoffelspande og kapileerkasser, sa vi nu i langt
hgjere grad kan dyrke, kartofler, tomater, agurker og pimenter. Efterfglgende har bgrnene veeret med til at
sa, forspirer, plante, hgste og lave mad af udbyttet. Vi har ogsa k@bt nye sma vandkander sa alle kan
veere med til at vande. Over tid, har vi ogsa planer om, at lade et starre stykke ude pa vores graespleene



gro vildt, sa vi kan opleve en anden den form for insektliv, end det vi ser ude i skoven.

Som noget nyt planlaegger vi ogsa, at skabe et sprogunderstgttende legemiljg i det ene af de eksisterende
legehuse.

Derudover har vi besluttet, at vi pa det kommende personalemgde, vil arbejde med at skifte til, at
planlaegge, dokumenterer og evaluerer paedagogiske processer med veerktgjet "Tegn pa leering 11”. For
nuvaerende benytter vi "Tegn pa Laerling” hvilket kan forbedres gennem en overgang til nyeste version, da
Tegn pa laering Il er udviklet med direkte afsaet i laererplanstemaerne som de er beskrevet i den nye
dagtilbudslov.



Inddragelse af
foraeldrebestyrelsen

"Foreeldrebestyrelsen i kommunale, selvejende og udliciterede daginstitutioner skal inddrages i
udarbejdelsen og evalueringen af og opfglgningen pa den paedagogiske lzereplan.

Foreeldrebestyrelsen for den kommunale dagpleje skal inddrages i udarbejdelsen og evalueringen
af og opfglgningen pa den psedagogiske laereplan.”

Den styrkede psedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 52

Hvordan har vi inddraget foraldrebestyrelsen i evalueringen af den padagogiske
leereplan?

Foreeldreradet har pa et radsmgde veeret preesenteret for evalueringen af den paedagogiske praksis i
Skovhytten.



Det fremadrettede arbejde

"En systematisk og udviklende evalueringskultur er central for den lgbende udvikling af den
paedagogiske praksis, og malet er bedre paedagogiske lzeringsmiljger for barnene gennem en
systematisk evalueringskultur og en meningsfuld og udviklende feedback til det paedagogiske
personale.”

Den styrkede psedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Hvilke omrader af vores padagogiske laringsmiljg vil vi fremadrettet seette mere fokus
pa?

I 2019 og 2020 havde vi ogsa seerlig fokus pa leererplanstemaet "natur og science” Ved denne evaluering
er det tydeligt, at den tilsigtede fokus pa laererplanstemaet, bade er blevet influeret af, at det paedagogiske
arbejde i hgj grad er blev pavirket af den lange periode med Covid-19 restriktioner, men ogsé af, at de
medarbejdere der har forladt os, har taget nogle kompetencer med ud af dgren. Vi vil saledes fortsaette
med at styrke Skovhyttens naturprofil gennem malrettet deltagelse i kurser og faglig udvikling.

Vi vil séledes i arene frem have seerlig fokus pa "natur og science” for derved at skaerpe vores naturprofil
yderligere.

Fra 2024 og vil vi begynde pa at abejde med at "fa” Skovhytten certificeret indenfor "Grgnne Spirer” og vi
har intentioner om, at gennemskrive Skovhyttens Styrkede Leereplan ét tema af gangen, saledes at alle
seks temaer il langt hgjere grad kommer til at tage afsaet i Skovhyttens naturprofil.

Fra 2021 blev vi en del af arbejdet med "Sproginvesterings Casen” hvilket i farste omgang raekker ind i
2023, hvilket betyder, at Skovhytten ogsa“fortsat skal have seerlig fokus pa laererplanstemaet
"kommunikation og sprog”.

Hvordan vil vi justere organiseringen af vores evalueringskultur?

Vi vil fortsat anvende de mader vi har i Skovhytten til at planlaegge og evaluerer den paedagogiske
praksis.

Hvordan har eller vil vi pa baggrund af denne evaluering @&ndre og/eller justere vores



skriftlige padagogiske lareplan?

Ved evalueringen er vi blevet opmaerksomme pa, at der er sket et generationsskifte i Skovhytten siden
lzererplanen oprindeligt blev udarbejdet. Internt kalder vi os i spgg. "Skovhytten version 2.0”".

Fornyelsen i personalesammensaetningen betyder, at den paedagogiske praksis i Skovhytten har
gennemgaet en fornyelse, der ikke afspejles i den nuvaerende laererplan. Laererplanen vil saledes bliver
justeret i forbindelse med, og i forleengelse af, P-lardagen sommeren 2023, saledes at laererplanen
kommer til at vaere i overensstemmelse med den aktuelle paedagogiske praksis i Skovhytten.
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Her kan | finde yderligere inspiration
til arbejdet med den paedagogiske laereplan

Til at understatte og inspirere jeres videre arbejde med evalueringskultur og den styrkede
paedagogiske lzereplan er der udviklet en raekke gvrige understattende materialer. Alle
inspirationsmaterialer — nuveerende og kommende — kan findes pa www.emu.dk/dagtilbud

Redskab til ’ J Redskab til
selvevaluering 1 " forankrings-

proces

Redskab til Redskab til Podcastserien Bornehgjde er en faglig
selvevaluering er en forankringsproces podcast om paedagogik og laereplan.
ramme til systematisk at indeholder fem tilgange Andet tema i serien saetter i tre afsnit
analysere jeres praksis til, hvordan | kan fokus pa evalueringskultur. Til temaet
inden for centrale arbejde med forandring findes et dialogkort med spgrgsmal til
omrader i den styrkede og forankring af et refleksion.
paedagogiske laereplan. steerkt paedagogisk

leeringsmilja.

Alle materialer kan findes pa www.emu.dk/dagtilbud
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