Referat af bestyrelsesmgde Tir. D. 29. August 2023:
Ref: Trine
1: Referat fra sidste mgde: Godkendt

2: Opfglgning pa referat:

nyt budget pa bla Scania-bus (Skovhytten), Der er indstillet til en forhgjelse af budgettet. Safremt
det gar igennem er der afsat midler til at spare en lille smule op til en ny bus, til nar denne gar til,
om forhabentligt mange ar.

Vi skriver under pa en kontrakt nar de sidste detaljer er pa plads.

3: Nyt fra Leder og formand:
Arne vores paedagogiske leder har sagt op og gaet pa pension. Der kommer et stillingsopslag
snarest.

Kriterier for nedjustering af dagtilbudskapacitet, overbelaegning af dagtilbudspladser i Kebenhavn.
Man vurderer om nedjusteringen skal vaere midlertidig eller permanent.

Der har veeret fokus pa udflytterbgrnehaver, de er dyre og busserne udleder CO2.
Zndringsforslag idet der ikke er bred politisk vilje til at nedlaegge udflytterbgrnehaverne, og
politisk har man nu mere fokus pa gkonomi og bgrnetal.

Formand og Klyngeleder fortaeller om behandlingen af en klagesag fra en af vores bgrnehaver.

4: Drogftelse af fremtidige pkonomifremlaeggelser:

Det er mange store tal, og det kan vaere sveert at gennemskue. Der fremlaegges et forslag om en
mere opsummeret status pa gkonomien. Forslag om et fokus pa aendringer, udviklingen fra gang
til gang, og hvad der har skabt de eendringer der er i et sa stort budget. Status fra sidste gang og sa
til nu. En opsummering for klyngen.

@konomi 2023 v. Claus Madsen:

| klubberne samlet er der blevet brugt flere penge end der var afsat i et budget. Vi har overtaget
lokaler i Ryac (Dragen), som skal laves om til Ungevaerk.

Bgrnehaverne er ogsa i minus, men der kan hentes lidt pa at der ikke er en Ign til en padagogisk
leder et par maneder.

Hgringssvar vedr. budget 2024, og kriterier for nedjustering af dagtilbudskapacitet:
Deadline d. 1. September 2023 til nyt hgringssvar.

Der er forsk. Modeller i spil. Model 1, 2, og 3.

Bupl foreslar Model nr. 2, som tilgodeser mindre institutioner.

Drgftelse af evt. pulje til midler:
Stadig en diskussion, der er flere led der hoppes over, blandt andet afdelingsledere, paedagogiske
ledere og klyngeleder..



Men hvis sadan en pulje kan vaere med til at samle os som Klynge omkring gode paedagogiske
projekter, er det veerd at tage med. Signalvaerdien i at hvis man har en god ide’, at der er penge til
at den kan udfgres pa de forskellige enheder. Vil det hgjne kreativiteten eller gejsten blandt det
paedagogiske personale? En af personalerepraesentanterne mener ikke at det er et problem at fa
bevilget midler hvis man har en god ide” eller tanker om projekter. Det fremhaeves ligeledes at der
kan opsta situationer hvor projekter der er s@gt til konflikter med andre projekter eller hverdagen
safremt sggning sker udenom stedlige ledere. Forslaget vedtages ikke.

Evt:
Godkendelse af lukkedage.
Godkendelse af indkgb af julegaver til personalet.

Ny mgdedato:
Torsdag d. 23. Nov 2023 i Ryac kl. 17.30-20.30



